The Circle of Life

Ett scenario av Emelie Klanac och Sally Stahl

Stort tack till: Anna Westerling, Kajsa Greger, Carl Nordblom, Therese Bérve, Caroline
Martensson och Bjorn Klanac for briljans, pepp och deltagande i speltest!
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Forberedelser

e Papper
Pennor
® Maskeringstejp att marka upp golvet med

Hogtalare for musik
Lank till spellista:
https://open.spotify.com/user/goldworthy/playlist/05PVEe7eMTB6jV2RZ7yMna
e Utskrifter

O Karaktarshaften

0 Spelledarinstruktion
e Namnskyltar till djuren

Innan det borjar:

e Mark upp och méblera rummen: Stora konferensrummet, arbetsplatsen, kbksbordet

Workshop

Alla sager sina namn och ett djur som borjar pa samma bokstav som sitt namn

Kort beskrivning av The Circle of life

The Circle of life ar ett lekfullt drama pa liv och déd. Scenariot berdknas ta 3 timmar. Spelarna
byter roll i varje scen. Ibland &r spelarna Askadare da alla scener inte har 7 karaktérer.
Karaktdrerna ar kdnade men inte som i filmen, nagra karaktarer har tillkommit. Gnuerna ar
protagonister. Spelet utspelar sig pa ett foretag som tillverkar DVD-spelare, men vi far ocksa
folja karaktarerna utanfor kontorstid. Det ar ett scenario som handlar om makt, maktléshet och
omfoérdelning av makt.

Elefant och Lejon

Alla star i en ring. Gor foljande utan att tala med varandra: Utse en elefant som skyddar dig.
utse ett lejon som du ska akta dig for. Ror er runt i rummet sa att elefanten ar mellan dig och
lejonet. Avsluta nér ni dr nojda.

Introduktion av karaktarer
® Ledningspersonerna (Mufasa, Simba och Zazu)
e Tjanstepersonerna (Nala, Scar och Gnuerna Larsson, Kent och Moa)
e Lagerarbetarna (Hyenorna Flin, Banzai och Shenzi)
e De som valt utanférskap (Timon, Pumba)


https://open.spotify.com/user/goldworthy/playlist/05PVEe7eMTB6jV2RZ7yMna

”Ga som” status
® Garuntirummet utan att krocka
Ga som ett lejon - hogstatus, chef
Ga som Zazu - nervos, mellanchef
Ga som en gnu - stressad, angslig medelklass
Ga som en hyena - trott, arbetare som inte orkar dromma langre
Ga som Timon och Pumba - obrydda, “avslappnade” hipsters
X 2 - andra gangen halsar de pa varandra och berattar om ett intresse

Skrikleken - varje steg skickas runt i cirkeln
1. Skicka ett hej

2. Kvittra som en nashornsfagel

3. Latsom en surikat

4. Latsom ett vartsvin

5. Ryt som ett lejon

6. Skratta som en hyena

7. Frusta somen gnu

8. Vrala ditt starkaste (sa hogt du kan eller vagar)
Ars ordo

Syfte: maktspel, konflikt
Ars ordo ar en metateknik som anvands for att |0sa status-osdkerheter i en hierarkisk relation,
dvs konflikter. En grundbult i tekniken dr 6gonkontakt. Tekniken har 3 nivaer som kan eskaleras.
For varje steg sa kommer fallet for den som forlorar att vara hogre.

e Inled ars ordo genom att ta tag i din medspelares arm.

e Nar ars ordo startats med 6gonkontakten upphor all verbal kommunikation.

e Den som bryter 6gonkontakt forst forlorar. Kom ihag att spela pa fallet.

e Spela pain-grejer.

Steg 1

Ga runt i rummet. Du ar en mellanchef, som jobbar pa kontor. Nar andan faller pa: ror vid en
medspelares arm och inled ars ordo genom att stirra pa varandra. Den som viker med blicken
forst forlorar. Den som forlorar erkdnner omedelbart sin forlust.

Steg 2

Fortsatt ga runt i rummet. ROr vid en medspelares arm for att starta ars ordo. Eskalera tekniken
fran 6gonkontakt till att ocksa anvanda ljud och kroppssprak for att férsoka vinna. (Man kan
gora sig fysiskt stor, visa tanderna, morra, skalla, vrala etc). Direkt nar tekniken inleds far inga
ord anvandas, daremot ljud. Den som forst viker av med blicken férlorar. Forsluten blir storre
och storre ju mer man investerat i att vinna.



Steg 3

Fortsatt ga runt i rummet. Ror vid en medspelares arm for att starta ars ordo. Eskalera tekniken
fran 6gonkontakt till att ocksa anvanda ljud och kroppssprak for att férsoka vinna. Direkt nar
tekniken inleds far inga ord anvandas, daremot ljud. Nar du att tva personer startat tekniken,
slut upp pa en av sidorna for att ge forstarkning. Den som har stor uppslutning har stérre chans
att vinna! Om det blir valdigt jamt blir det en mer jamn kamp. Den som ligger i underldge kan ta
in detta i tekniken. Den sida som forlorar maste alla spela pa ett hogt fall.

(fritt efter https://workshophandbook.wordpress.com/2012/02/18/ars-ordo/ )

Monologteknik
Tva ingangar:
Om en spelare vill veta vad en annan tanker, lagg handen pa hens axel och sag: “Nu vill jag veta
vad du tanker”
Om en spelare vill tala om vad hens roll téanker, for att 6ppna upp for mer spel t ex: “Nu vill jag
att ni ska veta vad jag tanker”
Det ar spelarna som hér monologen, inte karaktérerna.
e Testa genom att spelarna far ga runt i rummet - ga som gnuer.

Introducera bryt/ga av

| det har spelet kan man som spelare alltid bryta en scen om man inte vill fortsatta spela den,

att den t ex upplevs som for emotionellt jobbig eller annat. Da sdger man bryt. Ingen kommer
stalla fragor om varfor. Och spelledaren fortsatter scenariot. Det &r ocksa majligt att [lamna en
scen om man inte orkar fortsatta.

Bryt ar ocksa det ordet som spelledaren kommer anvdanda nar hen avslutar scenen.

Praktisk genomgang av spelet

1. Spelarna far sina karaktarshaften innan spelet borjar.

De laser pa om karaktaren for den kommande scenen (ca 3 minuter), har kan
spelledaren aven ha pa musik fran spellistan ovan.

Spelledaren talar om deltagare, plats och situation och laser stamningstext.

Spelledaren startar varje scen efter stamningstexten genom att siga “Varsagoda”.
Under scenens gang kan spelledaren ge mer regi. Forslag pa regi finns vid varje scen.
Scenen avslutas abrupt nar spelledaren sager bryt.

Nar scenen ar fardig satts ny musik pa och spelarna laser sin karaktar infor nasta scen. Vi
pratar inte med varandra mellan scenerna men prata garna med spelledaren om du har
fragor.
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https://workshophandbook.wordpress.com/2012/02/18/ars-ordo/

Scen 1

Regi: Lat gnuerna jobba ihop sig ett tag forst. De pratar om hur de gjorde med julen néar de alla
var tvungna att jobba. Scar ar dar for att hora hur de har det pa sin arbetsplats. Mufasa kommer
in efter ett tag - da alla sitter och smapratar istallet for att jobba.

Att ge till spelarna:
Deltagare: Mufasa, Zazu, Kent, Moa och Larsson, Scar (6 roller)

Plats: Pa gnuernas arbetsplats
Situation: Mufasa ar missndjd over gnuernas arbetsinsats.

Stamningstext:

Vi befinner oss pa ett kontor. | varje bds sitter 3 ticinstemdn, gnuer. Telefonen ringer, kunder
som dr missnéjda. Oftast. Ibland mdste man sjdlv ringa kunder for att férséka sdlja. Sdlja fler
och fler DVD-spelare. Ar det ens ndgon som képer det léngre? Men det dr ett jobb. Och det ska
goras. Kundtjénst och sdljare i ett. Vilken underbar kombination. Pd lagret jobbar hyenorna. De
dr missnéjda for det mesta men inte alls lika stressade som oss hér uppe. De far ju lyssna pa pod
ndr de packar och plockar. Vilken drém. Ndrmsta chefen, Zazu tittar forbi ibland. Men helst vill
hon hdlla sig ndra de hégre uppsatta. Sméra och stélla sig in for att en dag, kanske slippa vara
den person som fdr skit bdde uppifrdn och nerifran. Mufasa verkar vara fédd till chef. Han har
pondus och kan snacket. Bra pd att sdlja, ett rovdjur helt klart. Som gnu tréffar man honom
ndstan aldrig. Men ibland hédnder det. Och dé dr man sd jdvla nervés. Den vi kan prata med, pa
riktigt véinda oss till, det dr Scar pd HR. Human resourses. Hon lyssnar och férstdr. Har bra
vdrderingar. Hon tycker inte heller om stressen och pressen. Hon skulle séikert vara en bra chef...

Gnuerna har jobbat éver varje dag i 2 manader. | ar var de tvungna att jobba pa julafton.
Julafton! Gott nytt jévla ar. Trots det, dr Mufasa missndjd éver att de aldrig lyckas leverera
enligt férvdntan. “Har inte ndtt mdlen.” Scar menar att férvédntningarna dr orimliga.

Gnuerna har varken fénster eller ventilation i sitt arbetsrum. Stdmningen i rummet ér stressad.
Telefonen ringer men ingen hinner eller orkar svara. Om de bara kunde fa en vattenautomat till
baset.



Scen 2

Regi: Lat medarbetarna komma in en och en i rummet sa att de far plats och tid att prata och
spekulera. Efter ett tag kommer Mufasa och Simba in i konferenssalen.

Att ge till spelarna:
Deltagare: Shenzi, Simba, Scar, Nala, Rafiki, Zazu, Larsson (7 roller)

Plats: Stora konferensrummet
Situation: Presentation av nya VDn, VDns son.

Stamningstext:

Det gdr rykten pa arbetsplatsen om att Mufasa ska pensionera sig fran VD-posten snart. Vem
ska ta 6ver? Scars namn har némnts men ingen vet sidkert. Ocksd Zazu har kommit pa tal men
troligtvis inte. En och en kommer in i konferensrummet, nyfikna och spénda. Ar det idag en
férédndring kommer? Pa gott eller ont? Sist kommer Mufasa och den nya VDn. Han som ska
tillsdttas i host. Simba. Men vem fan dr det?

Scen 3

Regi: Presentera gnuerna mer och lata de reagera pa den nya chefen. Uppmuntra konflikt.

Att ge till spelarna:
Deltagare: Kent, Moa, Larsson (3 roller)

Plats: Vid frukostbordet i personalrummet

Situation: Fredagsfrukost pa kontoret. Kent har glomt bort att det var hans tur att handla
maten.

Stamningstext:

Det dr en stressig férmiddag pa kontoret men fredagsfrukost dr faktiskt tradition. Sa har det
alltid varit. Kent dr tankspridd, har glomt att handla. Och till réga pé allt, den dér kommande
VDn... Den unga. Mufasas son... Kan det verkligen bli bra?



Scen 4

Regi: Spa garna pa stamning av revolt, lat karaktarerna fa bli entusiastiska. Avsluta nar gnuerna

° wu

har gatt med pa “revolution”.

Att ge till spelarna:
Deltagare: Scar, Flin, Banzai, Shenzi, Kent, Larsson och Moa (7 roller)

Plats: Hyenornas hemliga spritgdmma pa lagret
Situation: Efterfest efter personalmiddag, missndje med den nya situationen.

Stamningstext:

Férsta dagen pa det nya drets kick off dr slut. Det inte alltfér skickliga coverbandet har spelat
klart och alkoholen dr nédstan uppdrucken. Nagra av hyenorna har dragit med sig gnuerna till ett
av gnuernas arbetsbds. Det dr trangt och uppsluppen stdmning i det lilla utrymmet. Hyenorna
vill ha féréndring. Och Scar Gr med pd det. Spénning i luften, vad hédnder nu?

Scen 5

Regi: Lattsam och karleksfull stamning i scenen. Bygger upp till det tragiska som kommer i scen
5.

Att ge till spelarna:
Deltagare: Mufasa och Simba (2 roller)

Plats: Vid kéksbordet
Situation: Mufasa och Simba planerar nasta ars semesterresa som de bada ser fram emot

Stamningstext:

En pappa och hans son. Det dr Iérdagsmorgon, tidig var. Mufasa och Simba dGter frukost
tillsammans. Alskade Simba. De har bdda varit vildigt upptagna med familjens féretag pd sista
tiden. Mycket med att planera infér avgangen som VD och stéda fér den nya generationen.
Simba hdller upp kaffe. | sommar vill jag att vi gér nagot tillsammans. Sdklart! De ska ha
kvalitetstid, bara de, bara lugn.



Scen 6

Regi: Lat Mufasa och Simba komma in senare i scenen. Hjalp spelarna att vaga anvanda ars ordo
om det behodvs. Avsluta scenen nar Mufasa dor (eller liknande) och Simba flyr.

Att ge till spelarna:
Deltagare: Simba, Mufasa, Scar, Zazu, Kent, Moa och Larsson (7 roller)

Plats: Stora konferensrummet
Situation: Mufasa och Simba ska halla en presentation for de anstallda.

Stamningstext:

En och en kommer de in i konferensrummet. Smdpratar viskande. Minnet efter torsdagens
efterfest ligger som ett ok pd allas axlar. Det var ldttare att sta pd sig da, ndr alla h6ll med, det
var dunkel belysning och berusad stémning. Nu dr det ljust av skrikande lysrér. Och Mufasa dr ju
bara ett djur. Precis som alla de andra. Men det ér dags nu. Det far fan vara nog. Mufasa tror
att han kan géra vad han vill men nu, nu ér dem organiserade. De dr en grupp. Nér han och
Simba ska presentera budget eller vad det nu dr, dd ska de fa kéinna pa sanningen!

Scen 7

Regi: | den har scenen finns plats for bade komik och allvar.

Att ge till spelarna:
Deltagare: Larsson, Timon, Pumba (3 spelare)

Plats: Vid ett koksbord

Situation: Pumba och Timon intervjuar en ny potentiell medlem i sitt kollektiv. Larsson
reflekterar 6ver sina livsval och lattar sitt hjarta.

Stamningstext:

Sahdr kan det inte fortsdtta. Livet. Det hdr kan inte vara allt som finns. Eller? Larsson mdste
dndra riktning. Géra ndgot annorlunda. Annonsen sdg intressant ut. “Bli en del av vdrt kollektiv
och kom i kontakt med dig sjdlv. Vdga skapa dkta relationer. Lev i samklang med jorden och allt
som finns i den. Inga bekymmer.” Det Iater ju bra. En ny livsfilosofi. NGgot Larsson behéver just
nu. Efter allt... Det var ju inte meningen. Han menade inte att det skulle bli sa... Men nu blev det



sd. Behéver en nystart. Ett nytt liv. Hoppas de hdr djuren ér ndgra att luta sig mot, hér utanfér
staden.

Scen 8

Regi: En scen av konflikter. Kom ihag ars ordo.

Att ge till spelarna:
Deltagare: Scar, Zazu, Nala, Flin, Banzai, Moa och Kent (7 roller)

Plats: Stora konferensrummet
Situation: Scar hoppar in som ny VD och ska halla presentation om varbudgeten.

Stamningstext:

Samma lysrér och samma konferensrum. Men Scar bestimmer nu. Nu ska det bli féréndring! Ny
varbudget ska presenteras. Kanske diskuteras till och med! Vart ska pengarna gé? Nu ska det bli
rattvisa! Alla dr ddr, néstan. Vintar och smapratar. Scar kommer sent. Uppenbart stressad. Har
Scar nya skor? Sékert inte. Eller? Har hon rdd med det? Det kan ju inte vara sd svdrt att komma
overens. Om alla bara jobbar Gt samma hdll. Larsson dr inte kvar. Men det Idtsas vi inte om. Allt
ska bli béttre nu.

Scen 9

Regi: Avsluta innan Larsson har bestamt sig for hur han vill gora.

Att ge till spelarna:
Deltagare: Kent, Moa, Larsson, Timon, Pumba (5 roller)

Plats: Ett koksbord
Situation: Kent och Moa hamtar hem Larsson fran kollektivet.

Stamningstext:

En séndagsmiddag i kollektivet. Vegansk sdklart. Larsson vet inte vad han gér ddr egentligen.
Ddmpar kdllsortering angest? Timon dr sa sjdlvklar hér. Pumba ocksa, trots att nagot skaver?
Men det dr mys. Efter ett tag far de besék. Fére detta kollegor till Larsson. Stdmningen éndras.
Moa och Kent har aldrig varit i ett kollektiv. Moa provade yoga en gdng men det var mest bara
békigt. Kent har aldrig provat. De behéver veta hur Larsson mar. Varfér han inte kommer till
jobbet ldngre. Vad sysslar du med Larsson?



Scen 10

Regi: Simba sitter ensam i koket. Efter ett tag kommer Nala in i huset. Avsluta scenen nar Nala
lyckas overtala Simba att atervanda.

Att ge till spelarna:
Deltagare: Simba och Nala (2 roller)

Plats: Koksbordet
Situation: Nala forsoker fa Simba att komma ur sin depression.

Stamningstext:

Simba dr ensam. Sitter pa en kéksstol i ett tomt kék. Disk och flugor. Klockan pa viggen dr det

enda som visar att det gdr tid. Sommar ute och luften ér kvav. Mufasas kaffekopp stdr kvar pa

bordet. Det hdr funkar inte. Men det finns ingen ork. Nala kommer in. Mdste ha gadtt in genom

ytterdérren sjélv. Han ser bekymrad ut, ndstan rédd. Hur mdr du Simba? Det har gatt manader
sedan... Du mdste komma tillbaka. Scar har férstért hela verksamheten. Du mdste ta din plats

Simba! Foérstdr du inte!? Du dr vart enda hopp...

Scen 11

Regi: Slutstrid! Hjalp spelarna att anvdanda och komma ihag ars ordo. Avsluta scenen nar en av
parterna har uppenbart 6vertag i form av anhangare och vinner maktkampen.

Att ge till spelarna:
Deltagare: Scar, Simba, Nala, Zazu, Larsson, Moa, Kent (7 roller)

Plats: Stora konferensrummet

Situation: Scar haller mote, Simba kommer in for att ta det som &r sitt. Senare kommer dven
Larsson.

Stamningstext:

Scar har kallat till méte. Det dr sensommar och ingen har fatt semester i ar. Det dr kris. Men det
madste vdl vdanda snart? Eller? Stdmningen dr hard. Plétsligt kommer Nala in i rummet. Simba dr
med honom. Fér forsta gdngen pG mdanader dr Simba i det hdr rummet. Men vems Gr rummet?
Ar det dags fér gnuerna att bestémma vad de faktiskt tycker? Och var ér Larsson?



Till spelledaren:

Avslut

Nar slutstriden ar over. Satt pa sista laten. Be spelarna att ga till en plats i rummet och lagga sig
ner eller satta sig bekvamt.

Stamningstext:

Kampen dr éver. Men vem dr vinnaren? Kommer det att bli réttvist nu? Mdnga vill ha makt. Vad
gor den med oss? Ar den efterstridvansvérd? Kanske ér det skénare att kénna sig utanfér
hierarkierna och fGg makten att kritisera och granska.

Allting har en plats i livets stora cirkel. SG sa han, Mufasa. Han var i toppen av ndringskedjan. Ar
det nu antiloper och gnuer dter gréset som hans déda kropp blivit. Eller dr han bara borta for
alltid och vi andra far férséka klara oss bdst vi kan? Djungelns lag.

Tack for att du har spelat scenariot The circle of life.

Beratta att det har ar slutet av scenariot “The circle of life”. Be spelarna slappna av och komma
tillbaka till sig sjdlva. Be spelarna ligga kvar tills de ar redo att samlas i en ring. Ga varvet runt
och be alla sdga hur det kdnns i kroppen just nu. Ga varvet runt och dela nagot du kommer ihag
fran spelet.

Oppna upp for fritt samtal.



Instruktioner for spellista
https://open.spotify.com/user/goldworthy/playlist/05PVEe7eMTB6jV2RZ7yMna

Scen 1
Circle of life - Fran borjan

Scen 2
I just can’t wait to be king - Fran borjan

Scen 3
Hyenas in the Pride Land - Fran 02:05

Scen 4
Elephant Graveyard - Fran 00:38

Scen 5
| was just trying to be brave - Fran 00:32

Scen 6

Stampede - Fran bdrjan

Spela under ars ordo ocksa

Pa slutet spela If you ever come back we kill you - Fran bérjan

Scen 7
Hakuna Matata - Fran 01:46

Scen 8
We gotta bone to pick with you - Fran bérjan

Scen 9
Kings of the past - Fran 01:10


https://open.spotify.com/user/goldworthy/playlist/05PVEe7eMTB6jV2RZ7yMna

Scen 10

Can you feel the love tonight - Fran borjan
Pa slutet spela: Remember who you are - Fran 06:40

Scen 11

The rightful king - Fran bérjan tom 04:23
Under ars ordo spela: 06:50-8:20
Pa slutet (scenens avslut) spela: Fran 09:50



Karaktarer

Scar (Hon, lejon)

Den raljanta idealisten

HR-ansvarig pa foretaget

Idealist

Inte radd for att sdga vad hon tycker
Ironisk

Kanner sig forsummad

“Livet ar sa orattvist. For jag... jag blir ju aldrig kung.”

Simba (Han, lejon)

Den drivna arvingen

Blivande VD i foretaget
Priviligerad - fodd in i lyx
Berattar for andra hur saker “ar”
Har svart att ta kritik

Vill gbra pappa stolt

“Snart ar det jag som ar kung!”

Mufasa (Han, lejon)

Den stréinge men rdittvise ledaren

Den snart pensionerade VDn

Strang men varm

Har inte alltid tagit de moraliskt basta besluten

Har inte langre nagra svar men forséker dolja det, med pondus
Doftar tobak och mysk

“Allt som solen ror vid ar vart kungarike.”



Zazu (Hon, nashornsfagel)
Den stéindigt positive kappvéndaren

Mellanchef

Ogontjanare

Latt generad

Rakar ofta sdaga plumpa saker

“Glaset ar halvfullt” (mailar ofta ut liknande bilder till sina kollegor:)

“ér bara jeg « $

sem kan >

f‘o‘rdn?ro mitt
iV

“Ah, mycket bra, anfall... Anfall?! Anej, ers nad, ni kan inte mena allvar! Ah, det har &r s3
genant!”

Nala (Han, lejon)
Den fafénge

PR-ansvarig pa foretaget
Nedlatande utan att marka det sjalv
Lagger stor vikt vid halsa, det yttre
Intresserad av sociala medier

Ser ej sina privilegium

“Forstar du inte? Du ar vart enda hopp!”

Flin (Hon, hyena)
Trollet

Férman pa lagret

Alskar att provocera

Lag moral men menar att féretaget har lagre
Tycker inte om “offer”

“Jag sager bara vad alla tanker”



“Moahahhahaha... Bwahahha!”

Banzai (Han, hyena)

Ogontjénaren
e Jobbar pa lagret
e Skyller misslyckanden i livet pa sitt jobb
e Snackar skit om alla
e Forsoker halla ordning pa lagret och hyenorna
e Villinte gbra bort sig men ar mycket klumpig

“Han ar hemsk den dar Mufasa.”

Shenzi (Hon, hyena)
Aktivisten

Jobbar pa lagret - tar sitt arbete pa stort allvar
Idealist - nu ar det hyenornas tur att ta plats!
Scar ar den stora idolen

Teoretiserar kdnslor och system

Talar innan hon tanker

“Titta pa er tva! Inte konstigt att vi dinglar langst ner i naringskedjan.”

Kent (Han, gnu)

Underdogen
e Jobbar pa kontoret - haller pa att bli utbrand
e Daligt minne
® Avhumaniserar makten
e Tycker det ar skont att slippa ansvar som kommer med makt
e Behover halla sig vdal med makten da han vill ga neri tid



Moa (Hon, gnu)
Fan-girl

Jobbar pa kontoret

Ser upp till Scar och vill bli hennes narmaste
Mycket ensam, langtar efter ett sammanhang
Jobbet ar trevligare an den kala ettan hon bor i
Soker alltid narhet men forsdker vara diskret

Larsson (Han, gnu)

Den osdkra

Jobbar pa kontoret - med ont i magen varje dag
Paralyserande osdkerhet

Vill ha forandring - men tdnk om det inte blir battre?

Vill hora allas asikt innan han bestammer sig och konfliktradd
Rakar ibland prata hogt for sig sjalv nar han samlar mod

Timon (Hon, surikat)

Moralvéiktaren

Lever “utanfor samhallet” med hjalp av foraldrars pengar
Pluggar strokurser i sociologi och eko-filosofi

Alla borde hitta Timons vag - om hon sa maste Overtala dem
Lattprovocerad

Bor i kollektiv med Pumba

“Gor dig inte dummare dn vad du ar. Jo, lamna ditt forflutna bakom dig.”

Pumba (Han, vartsvin)
Strévaren

Jobbar extra i hemtjansten

Bor i kollektiv med Timon - som han alskar

Kampar hart for att verka avslappnad

Tycker det ar skitjobbigt med kéllsortering, egenodling, dumpstring osv.
Har stressmage

“Han &r sa sot och alldeles ensam. Ska vi behalla honom?”



Askadare

| den har scenen ar du askadare. Det betyder att du sitter bredvid och iakttar vad som hander i
scenen. Du kan néar du vill (om det passar) ga in i scenen for att starta en metateknik. Anvand
monologtekniken genom att lagga handen pa nagons axel och sdga “Nu vill jag veta vad du
tanker.”. Tank pa att lyssna in och bejaka scenen och det som hander i den. Spelarna maste inte
bejaka det forslag pa teknik som du ger dem.



SPELHAFTEN



Spelare 1

Scen 1

Mufasa (Han, lejon)

Den stréinge men rdttvise ledaren

Den snart pensionerade VDn

Strang men varm

Har inte alltid tagit de moraliskt basta besluten

Har inte langre nagra svar men forsdker doélja det, med pondus
Doftar tobak och mysk

“Allt som solen ror vid ar vart kungarike.”

Drivkraft/kanslor i scenen: Fa gnuerna att inse att det ar viktigt att de gor kunderna ndjda, dven
om det kravs att de jobbar 6ver. Tror de att du aldrig jobbat 6ver for foretagets skull? De skulle
bara veta vad du gjort for bolaget. Det ar din fortjanst att de kan ha en anstallning och en 16n.

Scen 2

Larsson (Han, gnu)

Den osédkra

Jobbar pa kontoret - med ont i magen varje dag
Paralyserande osdkerhet

Vill ha forandring - men tdank om det inte blir battre?

Vill hora allas asikt innan han bestammer sig och konfliktradd
Rakar ibland prata hogt for sig sjalv nar han samlar mod

Drivkraft/kanslor i scenen: Du kdnner oro. Ska det omstruktureras, sparkas folk och sparas
pengar nu? Den nya VDn ser ut precis som den gamla, man, kostym, hetro... Han kan saga vad
som helst, inget kommer att foréndras. | alla fall inte till det battre. Kanske man skulle gad med i
facket?



Scen 3

Askadare

| den har scenen ar du askadare. Det betyder att du sitter bredvid och iakttar vad som hander i
scenen. Du kan nar du vill (om det passar) ga in i scenen for att starta en metateknik. Anvand
monologtekniken genom att ldgga handen pa nagons axel och sdga “Nu vill jag veta vad du
tanker.”. Tank pa att lyssna in och bejaka scenen och det som hander i den. Spelarna maste inte
bejaka det forslag pa teknik som du ger dem.

Scen 4

Shenzi (Hon, hyena)
Aktivisten

Jobbar pa lagret - tar sitt arbete pa stort allvar
Idealist - nu ar det hyenornas tur att ta plats!
Scar ar den stora idolen

Teoretiserar kanslor och system

Talar innan hon tanker

“Titta pa er tva! Inte konstigt att vi dinglar langst ner i naringskedjan.”

Drivkraft/kanslor i scenen: Du &r full. Och nar du ar full vill du gérna prata om saker du brinner
for. Just nu rakar det vara férandring. Din tur att ha lite fordelar! Vem fan ar Simba?! Scar ska
leda den har skutan! ALLA vet att hon skulle gora det bast. Du slapper inte amnet fér en
sekund!



Scen 5

Askadare

| den har scenen ar du askadare. Det betyder att du sitter bredvid och iakttar vad som hander i
scenen. Du kan nar du vill (om det passar) ga in i scenen for att starta en metateknik. Anvand
monologtekniken genom att lagga handen pa nagons axel och sdaga “Nu vill jag veta vad du
tanker.”. Tank pa att lyssna in och bejaka scenen och det som hander i den. Spelarna maste inte
bejaka det forslag pa teknik som du ger dem.

Scen 6

Scar (Hon, lejon)

Den raljanta idealisten

HR-ansvarig pa foretaget

Idealist

Inte radd for att sdga vad hon tycker
Ironisk

Kanner sig forsummad

“Livet ar sa orattvist. For jag... jag blir ju aldrig kung.”

Drivkraft/kanslor i scenen: Du kdnner ldngtan efter att se det ga daligt for Mufasa. Han fortjanar
det efter allt du statt ut med. Han tar alltid all plats och du far ingen. Du hatar honom. Likt en
adlskarinna har du vantat pa en férandring men den kommer aldrig. Idag skyr du inga medel.



Scen7

Timon (Hon, surikat)

Moralviktaren

Lever “utanfor samhallet” med hjalp av fordldrars pengar
Pluggar strokurser i sociologi och eko-filosofi

Alla borde hitta Timons vag - om hon sa maste overtala dem
Lattprovocerad

Bor i kollektiv med Pumba

“Gor dig inte dummare dn vad du ar. Jo, lamna ditt forflutna bakom dig.”

Drivkraft/kanslor i scenen: Du dlskar struktur och regler. Du ar aktivt emot konsumtion sa darfor
kdper du begagnade pallkragar, fairtrade klader osv. “Ratt” prylar. Du dlskar att beratta for
andra hur de borde leva. Det funkar ju for dig, du hittade meningen med livet. Befrielse!

Scen 8

Moa (Hon, gnu)
Fan-girl

Jobbar pa kontoret

Ser upp till Scar och vill bli hennes narmaste
Mycket ensam, langtar efter ett sammanhang
Jobbet ar trevligare dn den kala ettan hon bor i
Soker alltid narhet men forséker vara diskret

Drivkraft/kanslor i scenen: Nu kdanner du hopp! Du kdnner dig som ett Rihanna-fan som far
traffa henne backstage och hanga med henne, kanske malar ni naglarna eller ater pizza. Du
tycker Scar gor ett fantastiskt och svart jobb.



Scen 9

Kent (Han, gnu)
Underdogen

Jobbar pa kontoret - haller pa att bli utbrand

Daligt minne

Avhumaniserar makten

Tycker det ar skont att slippa ansvar som kommer med makt
Behover halla sig val med makten da han vill ga ner i tid

Drivkraft/kanslor i scenen: Nu ska du radda Larsson! Du sager sanningen for hans skull, de har
hippiesarna ar bara ett par personer som lever pa foraldrarnas pengar. De kan aldrig forsta er
situation pa riktigt.

Scen 10

Askadare

| den har scenen ar du askadare. Det betyder att du sitter bredvid och iakttar vad som hander i
scenen. Du kan nar du vill (om det passar) ga in i scenen for att starta en metateknik. Anvand
monologtekniken genom att ldgga handen pa nagons axel och sdga “Nu vill jag veta vad du
tanker.”. Tank pa att lyssna in och bejaka scenen och det som hander i den. Spelarna maste inte
bejaka det forslag pa teknik som du ger dem.



Scen 11

Zazu (Hon, nashornsfagel)
Den stdndigt positive kappvindaren

Mellanchef

Ogontjinare

Latt generad

Rakar ofta saga plumpa saker

“Glaset ar halvfullt” (mailar ofta ut liknande bilder till sina kollegor:)

foglocnal jog « ¢
o som kan -
' fc’jrc‘jnldro mitt
iV

“Ah, mycket bra, anfall... Anfall?! Anej, ers nad, ni kan inte mena allvar! Ah, det har ar sa
genant!”

Drivkraft/kanslor i scenen: Du vet inte vad du ska gora. Du vill sjalvklart vara i det vinnande
laget. Kdnn in vem som ar starkast och stod den personen!



Spelare 2

Scen 1

Zazu (Hon, nashornsfagel)
Den stéindigt positive kappvéndaren

Mellanchef

Ogontjanare

Latt generad

Rakar ofta sdaga plumpa saker

“Glaset ar halvfullt” (mailar ofta ut liknande bilder till sina kollegor:)

" forandra mitt w
liv

“Ah, mycket bra, anfall... Anfall?! Anej, ers nad, ni kan inte mena allvar! Ah, det hir ir sa
genant!”

Drivkraft/kanslor i scenen: Nu ar din chans att visa Mufasa hur auktoritar och bestamd du kan
vara! Men sjalvklart med glimten i 6gat och ett leende pa lapparna. Du haller dig ndra Mufasa
saklart.

Scen 2

Simba (Han, lejon)

Den drivna arvingen

Blivande VD i foretaget
Priviligerad - fodd in i lyx
Berattar for andra hur saker “ar
Har svart att ta kritik

Vill gbra pappa stolt

vy

“Snart ar det jag som ar kung!”



Drivkraft/kanslor i scenen: Du har blivit vald! Tank att de valde dig av alla som ville ha den har
posten. Men hur kommer du kunna leva upp till forvantningarna? Du vill samtidigt vara en egen
person, inte “Mufasas son”. Forvalta arvet och var kompetent och duktig.

Scen 3

Kent (Han, gnu)

Underdogen
e Jobbar pa kontoret - haller pa att bli utbrand
e Daligt minne
e Avhumaniserar makten
e Tycker det ar skont att slippa ansvar som kommer med makt
o Behover halla sig vdal med makten da han vill ga neri tid

Drivkraft/kanslor i scenen: Du har glomt maten. Igen. Fan. Allt kdnns daligt. Ingenting kanns bra.
Framfor allt har du fruktansvart daligt samvete for allt du inte tycker att du klarar av. Men
istallet for att visa det blir du irriterad, det &r |dttare &n att vara sarbar.

Scen 4

Larsson (Han, gnu)

Den osdkra

Jobbar pa kontoret - med ont i magen varje dag
Paralyserande osdkerhet

Vill ha forandring - men tdank om det inte blir battre?

Vill hora allas asikt innan han bestammer sig och konfliktradd
Rakar ibland prata hogt for sig sjalv nar han samlar mod

Drivkraft/kanslor i scenen: Du &r inte sa full som de andra. Det kdnns lite skavigt. De andra
pratar om stora forandringar men du vill mest hem. Fast du vill inte verka radd eller osdker. Fast
du ar det. Verkligen.



Scen 5

Askadare

| den har scenen ar du askadare. Det betyder att du sitter bredvid och iakttar vad som hander i
scenen. Du kan nar du vill (om det passar) ga in i scenen for att starta en metateknik. Anvand
monologtekniken genom att lagga handen pa nagons axel och sdaga “Nu vill jag veta vad du
tanker.”. Tank pa att lyssna in och bejaka scenen och det som hander i den. Spelarna maste inte
bejaka det forslag pa teknik som du ger dem.

Scen 6

Mufasa (Han, lejon)

Den strénge men rdttvise ledaren

Den snart pensionerade VDn

Strang men varm

Har inte alltid tagit de moraliskt basta besluten

Har inte langre nagra svar men forsdker doélja det, med pondus
Doftar tobak och mysk

“Allt som solen ror vid ar vart kungarike.”

Drivkraft/kanslor i scenen: Du kommer att knadckas av gruppen. Du forsoker allt for att ha kvar
makten; smicker, humor, pondus, ilska. Men det gar inte. Frustration! Det hér blir droppen som
far bagaren att rinna 6ver.

| den hér scenen ska du pa nagot satt déda Mufasa.



Scen7

Askadare

| den har scenen ar du askadare. Det betyder att du sitter bredvid och iakttar vad som hander i
scenen. Du kan nar du vill (om det passar) ga in i scenen for att starta en metateknik. Anvand
monologtekniken genom att lagga handen pa nagons axel och sdaga “Nu vill jag veta vad du
tanker.”. Tank pa att lyssna in och bejaka scenen och det som hander i den. Spelarna maste inte
bejaka det forslag pa teknik som du ger dem.

Scen 8

Nala (Han, lejon)
Den fafénge

PR-ansvarig pa foretaget
Nedlatande utan att marka det sjalv
Lagger stor vikt vid halsa, det yttre
Intresserad av sociala medier

Ser ej sina privilegium

“Forstar du inte? Du ar vart enda hopp!”

Drivkraft/kanslor i scenen: Du ar jattemissnojd for nu maste du tydligen boérja jobba mer. Du
kdnner oro och undrar hur det ska ga med dina férmaner.



Scen 9

Pumba (Han, vartsvin)
Strdvaren

Jobbar extra i hemtjansten

Bor i kollektiv med Timon - som han alskar

Kampar hart for att verka avslappnad

Tycker det ar skitjobbigt med kallsortering, egenodling, dumpstring osv.
Har stressmage

“Han &r sa sot och alldeles ensam. Ska vi behalla honom?”

Drivkraft/kanslor i scenen: Du har ibland kritiserat din egen livsstil men ingen annan ska komma
och gora det! Det kdnns skont att du ar battre pa att leva “ratt” an Larsson i alla fall.

Scen 10

Askadare

| den har scenen ar du askadare. Det betyder att du sitter bredvid och iakttar vad som hander i
scenen. Du kan nér du vill (om det passar) ga in i scenen for att starta en metateknik. Anvand
monologtekniken genom att ldgga handen pa nagons axel och sdaga “Nu vill jag veta vad du
tanker.”. Tank pa att lyssna in och bejaka scenen och det som hander i den. Spelarna maste inte
bejaka det forslag pa teknik som du ger dem.



Scen 11

Moa (Hon, gnu)
Fan-girl

Jobbar pa kontoret

Ser upp till Scar och vill bli hennes narmaste
Mycket ensam, langtar efter ett sammanhang
Jobbet ar trevligare dn den kala ettan hon bor i
Soker alltid narhet men forséker vara diskret

Drivkraft/kanslor i scenen: Ar du bara ett fan av Scar? Vem ir Moa utan henne? Vad tycker du
egentligen?



Spelare 3

Scen 1

Moa (Hon, gnu)
Fan-girl

Jobbar pa kontoret

Ser upp till Scar och vill bli hennes narmaste
Mycket ensam, langtar efter ett sammanhang
Jobbet ar trevligare an den kala ettan hon bor i
Soker alltid narhet men forsdker vara diskret

Drivkraft/kanslor i scenen: Att fa vara nara Scar ar fantastiskt! Nu ar min chans att visa att jag
finns!

Scen 2

Scar (Hon, lejon)

Den raljanta idealisten

HR-ansvarig pa foretaget

Idealist

Inte radd for att sdga vad hon tycker
Ironisk

Kanner sig férsummad

“Livet ar sa orattvist. For jag... jag blir ju aldrig kung.”

Drivkraft/kanslor i scenen: Du har anstrangt dig, verkligen, visat framfotterna. Du vet att du
skulle vara den perfekta VDn. Battre an de andra kandidaterna. Det maste bli du. Du skulle
kdnna dig helt utbytt annars. Och du &r inte jattebra pa att hantera nederlag. VD-posten ar din.



Scen 3

Askadare

| den har scenen ar du askadare. Det betyder att du sitter bredvid och iakttar vad som hander i
scenen. Du kan nar du vill (om det passar) ga in i scenen for att starta en metateknik. Anvand
monologtekniken genom att lagga handen pa nagons axel och sdaga “Nu vill jag veta vad du
tanker.”. Tank pa att lyssna in och bejaka scenen och det som hander i den. Spelarna maste inte
bejaka det forslag pa teknik som du ger dem.

Scen4

Banzai (Han, hyena)

Ogontjénaren

Jobbar pa lagret

Skyller misslyckanden i livet pa sitt jobb
Snackar skit om alla

Forsoker halla ordning pa lagret och hyenorna
Vill inte gbra bort sig men ar mycket klumpig

“Han ar hemsk den dar Mufasa.”

Drivkraft/kanslor i scenen: Du behdver fa gnuerna att forsta att forandring ar mojlig. Du &r
berusad och anvander smicker som taktik. Det brukar funka. “Och vet du vad jag horde att
Mufasa sa...”



Scen 5

Mufasa (Han, lejon)

Den strénge men réttvise ledaren

Den snart pensionerade VDn

Strang men varm

Har inte alltid tagit de moraliskt basta besluten

Har inte langre nagra svar men forsoker doélja det, med pondus
Doftar tobak och mysk

“Allt som solen ror vid ar vart kungarike.”

Drivkraft/kanslor i scenen: Det ar skont att umgas med Simba. Vilsamt. Nu nar det inte
handlar om jobb. Du vill spendera tid med honom. Du kdnner karlek och varme gentemot
honom. Du vill honom allt gott i den har varlden.

Scen 6

Zazu (Hon, nashornsfagel)
Den stdndigt positive kappvindaren

Mellanchef

Ogontjanare

Latt generad

Rakar ofta sdga plumpa saker

“Glaset ar halvfullt” (mailar ofta ut liknande bilder till sina kollegor:)

“Ah, mycket bra, anfall... Anfall?! Anej, ers nad, ni kan inte mena allvar! Ah, det har &r s3
genant!”

Drivkraft/kanslor i scenen: Du kommer inte att klara av att forsvara makten langre. Och det
kommer att kdnnas, daligt samvete skaver nagot fruktansvart.



Scen7

Askadare

| den har scenen ar du askadare. Det betyder att du sitter bredvid och iakttar vad som hander i
scenen. Du kan nar du vill (om det passar) ga in i scenen for att starta en metateknik. Anvand
monologtekniken genom att lagga handen pa nagons axel och sdaga “Nu vill jag veta vad du
tanker.”. Tank pa att lyssna in och bejaka scenen och det som hander i den. Spelarna maste inte
bejaka det forslag pa teknik som du ger dem.

Scen 8

Kent (Han, gnu)

Underdogen
e Jobbar pa kontoret - haller pa att bli utbrand
e Daligt minne
® Avhumaniserar makten
® Tycker det ar skont att slippa ansvar som kommer med makt
e Behover halla sig vdal med makten da han vill ga ner i tid

Drivkraft/kanslor i scenen: Du vill inte riktigt ta ansvar for vad ni har gjort. Du har gjort. Du vill
fortsatta ha mandat att kritisera makten. | vilken skepnad den an ar... Men kanske har du nu
chansen att slippa gora ditt skitjobb i fortsattningen?



Scen 9

Timon (Hon, surikat)

Moralviktaren

Lever “utanfor samhallet” med hjalp av fordldrars pengar
Pluggar strokurser i sociologi och eko-filosofi

Alla borde hitta Timons vag - om hon sa maste overtala dem
Lattprovocerad

Bor i kollektiv med Pumba

“Gor dig inte dummare dn vad du ar. Jo, lamna ditt forflutna bakom dig.”

Drivkraft/kanslor i scenen: Du blir 6verraskad och krankt! Du kdnner ingen forstaelse for Moa
och Kent. Du forsdker paminna Larsson om den ratta vagen. Du kdnner en sorg dver att Larsson
och sa manga andra inte forstar att om de bara levde lite mer som du, sa skulle varlden bli en
battre plats!

Scen 10

Askadare

| den har scenen ar du askadare. Det betyder att du sitter bredvid och iakttar vad som hander i
scenen. Du kan nar du vill (om det passar) ga in i scenen for att starta en metateknik. Anvand
monologtekniken genom att ldgga handen pa nagons axel och sdga “Nu vill jag veta vad du
tanker.”. Tank pa att lyssna in och bejaka scenen och det som hander i den. Spelarna maste inte
bejaka det forslag pa teknik som du ger dem.



Scen 11

Larsson (Han, gnu)

Den osdkra

Jobbar pa kontoret - med ont i magen varje dag
Paralyserande osdkerhet

Vill ha forandring - men tdank om det inte blir battre?

Vill hora allas asikt innan han bestammer sig och konfliktradd
Rakar ibland prata hogt for sig sjalv nar han samlar mod

Drivkraft/kanslor i scenen: Du atervander till kontoret! Du kdnner dig starkt av Moa och Kent,
gnuerna behover varandra. Kanske DU skulle vara en bra VD? Du vet hur det ar att faktiskt
jobba och du ar valdigt bra pa att lyssna pa olika asikter. Hitta ett satt som gor att du vagar gora
ansprak pa makten. Anvand ars ordo for att utmana Scar och Simbal!



Spelare 4

Scen 1

Kent (Han, gnu)
Underdogen

Jobbar pa kontoret - haller pa att bli utbrénd

Daligt minne

Avhumaniserar makten

Tycker det ar skont att slippa ansvar som kommer med makt
Behover halla sig val med makten da han vill ga ner i tid

Drivkraft/kanslor i scenen: Du ogillar Mufasa nagot fruktansvart. Men du langtar sa efter en
befodran. Lat honom inte se ditt hat sa kanske, kanske det finns en liten chans att komma ifran
den har positionen.

Scen 2

Zazu (Hon, nashornsfagel)
Den stdndigt positive kappvindaren

Mellanchef

Ogontjinare

Latt generad

Rakar ofta saga plumpa saker

“Glaset ar halvfullt” (mailar ofta ut liknande bilder till sina kollegor:)

Para jog « ¢

om kamn -

ﬁc"jronldro mitt
iV

“Ah, mycket bra, anfall... Anfall?! Anej, ers nad, ni kan inte mena allvar! Ah, det har &r s3
genant!”

Drivkraft/kanslor i scenen: Du skulle aldrig bli vald till ny VD. Men vad gér det? Du har det ju sa
bra. Och Mufasa har troligtvis varit klok och vis och valt bast. Som han alltid gor! Vilken



spannande dag! Det ar dock lite markligt att han inte berattat nagot for dig om den tilltankta
VDn... Han har sakert sina skal!
Scen 3

Askadare

| den har scenen ar du askadare. Det betyder att du sitter bredvid och iakttar vad som hander i
scenen. Du kan nér du vill (om det passar) ga in i scenen for att starta en metateknik. Anvand
monologtekniken genom att ldgga handen pa nagons axel och sdga “Nu vill jag veta vad du
tanker.”. Tank pa att lyssna in och bejaka scenen och det som hiander i den. Spelarna maste inte
bejaka det forslag pa teknik som du ger dem.

Scen 4

Scar (Hon, lejon)

Den raljanta idealisten

HR-ansvarig pa foretaget

Idealist

Inte radd for att saga vad hon tycker
Ironisk

Kanner sig forsummad

“Livet ar sa orattvist. For jag... jag blir ju aldrig kung.”

Drivkraft/kanslor i scenen: Du ar riktigt full. Och vill ndtverka, fa folk att prata ihop sig om
viktiga saker! Efterfesten kdanns som off the record och du tar din chans att beratta hur du
kdnner, du blir personlig, nastan privat. Du haller tal! Jamlikhet och maktomférdelning!






Scen 5

Askadare

| den har scenen ar du askadare. Det betyder att du sitter bredvid och iakttar vad som hander i
scenen. Du kan nar du vill (om det passar) ga in i scenen for att starta en metateknik. Anvand
monologtekniken genom att lagga handen pa nagons axel och sdaga “Nu vill jag veta vad du
tanker.”. Tank pa att lyssna in och bejaka scenen och det som hander i den. Spelarna maste inte
bejaka det forslag pa teknik som du ger dem.

Scen 6

Simba (Han, lejon)

Den drivna arvingen

Blivande VD i foretaget
Priviligerad - fodd in i lyx
Berattar for andra hur saker “ar”
Har svart att ta kritik

Vill gbra pappa stolt

“Snart ar det jag som ar kung!”

Drivkraft/kanslor i scenen: Nar det blir for jobbigt kommer du att fly. Som att inte orka sta upp
for en van. Risken ar for stor att du sjalv blir drabbad/skadad, priset ar for hogt.



Scen7

Larsson (Han, gnu)

Den osdkra

Jobbar pa kontoret - med ont i magen varje dag
Paralyserande osdkerhet

Vill ha forandring - men tdank om det inte blir battre?

Vill hora allas asikt innan han bestammer sig och konfliktradd
Rakar ibland prata hogt for sig sjalv nar han samlar mod

Drivkraft/kanslor i scenen: Ditt samvete skaver. Det som hande Mufasa kanns fruktansvart. Du
forsoker stilla det daliga samvetet genom att leva “ratt”, hitta frid. “Hur ska jag kunna klara av
att andra mitt liv?”

Scen 8

Banzai (Han, hyena)

Ogontjdnaren
e Jobbar pa lagret
e Skyller misslyckanden i livet pa sitt jobb
® Snackar skit om alla
e Forsoker halla ordning pa lagret och hyenorna
e Vill inte gbra bort sig men ar mycket klumpig

“Han ar hemsk den dar Mufasa.”

Drivkraft/kanslor i scenen: Forhoppningsfull, nu ska det nog bli battre! Scar kommer sakert att
prioritera ratt. Du hoppas i alla fall pa det. Hoppas verkligen inte att hon gor dig besviken...



Scen 9

Moa (Hon, gnu)
Fan-girl

Jobbar pa kontoret

Ser upp till Scar och vill bli hennes narmaste
Mycket ensam, langtar efter ett sammanhang
Jobbet ar trevligare dn den kala ettan hon bor i
Soker alltid narhet men forséker vara diskret

Drivkraft/kanslor i scenen: “Nu racker det. Vi gnuer behover varandra!”

Scen 10

Askadare

| den har scenen ar du askadare. Det betyder att du sitter bredvid och iakttar vad som hander i
scenen. Du kan nar du vill (om det passar) ga in i scenen for att starta en metateknik. Anvand
monologtekniken genom att lagga handen pa nagons axel och sdaga “Nu vill jag veta vad du
tanker.”. Tank pa att lyssna in och bejaka scenen och det som hander i den. Spelarna maste inte
bejaka det forslag pa teknik som du ger dem.



Scen 11

Nala (Han, lejon)
Den fdfdnge

PR-ansvarig pa foretaget
Nedlatande utan att marka det sjalv
Lagger stor vikt vid halsa, det yttre
Intresserad av sociala medier

Ser ej sina privilegium

“Forstar du inte? Du ar vart enda hopp!”

Drivkraft/kanslor i scenen: Du behover att Simba vinner! For din och sarskilt for hans skull. Du
vet hur daligt han har matt sista tiden.



Spelare 5

Scen 1

Larsson (Han, gnu)

Den osdkra

Jobbar pa kontoret - med ont i magen varje dag
Paralyserande osdkerhet

Vill ha forandring - men tank om det inte blir battre?

Vill hora allas asikt innan han bestammer sig och konfliktradd
Rakar ibland prata hogt for sig sjalv nar han samlar mod

Drivkraft/kanslor i scenen: Fa Mufasa att forsta att du ar trott och utarbetad. Utan att trampa
nagon pa tarna forstas.

Scen 2

Mufasa (Han, lejon)

Den strénge men rdttvise ledaren

Den snart pensionerade VDn

Strang men varm

Har inte alltid tagit de moraliskt basta besluten

Har inte langre nagra svar men forsoker doélja det, med pondus
Doftar tobak och mysk

“Allt som solen ror vid ar vart kungarike.”

Drivkraft/kanslor i scenen: Det ar skont men lite vemodigt att lamna Over rodret. Du behdver
inte ha daligt samvete for att du slutar. Du vet att du lamnar 6ver till en kompetent och driven
person, din son. Du orkar inte riktigt ta dem nya fragorna dina anstallda kommer med, bolla
tillbaka “Vad/hur skulle du vilja géra?” eller dra till med nagot av dina béast visdomsord.



Scen 3

Moa (Hon, gnu)
Fan-girl

Jobbar pa kontoret

Ser upp till Scar och vill bli hennes narmaste
Mycket ensam, langtar efter ett sammanhang
Jobbet ar trevligare dn den kala ettan hon bor i
Soker alltid narhet men forséker vara diskret

Drivkrafter/kanslor i scenen: Du blir uppriktigt ledsen éver att Kent glomt frukosten! Betyder
inte det har nagonting for honom!? Du ar ocksa orolig 6ver forandringen pa foretaget. Det
kdanns otryggt med férandring, och Scar verkar inte nojd!

Scen 4

Flin (Hon, hyena)
Trollet

Forman pa lagret

Alskar att provocera

Lag moral men menar att féretaget har lagre
Tycker inte om “offer”

“Jag sager bara vad alla tanker”

“Moahahhahaha... Bwahahha!”

Drivkraft/kanslor i scenen: Du langtar efter att fa géra nagot galet! Sarskilt ihop med de har
stela personerna. Skitkul ju! Du ar full, hégljud och pepp! Nu koér vi!



Scen 5

Askadare

| den har scenen ar du askadare. Det betyder att du sitter bredvid och iakttar vad som hander i
scenen. Du kan nar du vill (om det passar) ga in i scenen for att starta en metateknik. Anvand
monologtekniken genom att lagga handen pa nagons axel och sdaga “Nu vill jag veta vad du
tanker.”. Tank pa att lyssna in och bejaka scenen och det som hander i den. Spelarna maste inte
bejaka det forslag pa teknik som du ger dem.

Scen 6

Kent (Han, gnu)
Underdogen

Jobbar pa kontoret - haller pa att bli utbrand

Daligt minne

Avhumaniserar makten

Tycker det ar skont att slippa ansvar som kommer med makt
Behover halla sig val med makten da han vill ga ner i tid

Drivkraft/kanslor i scenen: Nu far du chansen att satta dit chefen! Du avhumaniserar Mufasa till
att bara vara “makten”. Om det har inte funkar kommer du aldrig att bli befordrad...



Scen7

Askadare

| den har scenen ar du askadare. Det betyder att du sitter bredvid och iakttar vad som hander i
scenen. Du kan nar du vill (om det passar) ga in i scenen for att starta en metateknik. Anvand
monologtekniken genom att lagga handen pa nagons axel och sdaga “Nu vill jag veta vad du
tanker.”. Tank pa att lyssna in och bejaka scenen och det som hander i den. Spelarna maste inte
bejaka det forslag pa teknik som du ger dem.

Scen 8

Scar (Hon, lejon)

Den raljanta idealisten

HR-ansvarig pa foretaget

Idealist

Inte radd for att sdga vad hon tycker
Ironisk

Kanner sig forsummad

“Livet ar sa orattvist. For jag... jag blir ju aldrig kung.”

Drivkraft/kanslor i scenen: Du kdnner dig glad och nervos! Hur gér man det har egentligen? Och
hur ska alla bli ndjda? Du vill att alla ska vara delaktiga, kanske konsensusbeslut?
Prestationsangest kommer krypande.



Scen 9

Askadare

| den har scenen ar du askadare. Det betyder att du sitter bredvid och iakttar vad som hander i
scenen. Du kan nar du vill (om det passar) ga in i scenen for att starta en metateknik. Anvand
monologtekniken genom att lagga handen pa nagons axel och sdaga “Nu vill jag veta vad du
tanker.”. Tank pa att lyssna in och bejaka scenen och det som hander i den. Spelarna maste inte
bejaka det forslag pa teknik som du ger dem.

Scen 10

Nala (Han, lejon)
Den fafdnge

PR-ansvarig pa foretaget
Nedlatande utan att méarka det sjalv
Lagger stor vikt vid halsa, det yttre
Intresserad av sociala medier

Ser ej sina privilegium

“Forstar du inte? Du &r vart enda hopp!”

Drivkraft/kanslor i scenen: Du klarar inte av att jobba for Scar langre. Det gar inte. Det finns
inget tydligt ledarskap och det gor dig galen. Och du saknar Simba. Du hatar att se honom sahar
nedgangen. Han ar den du bryr dig om mest i varlden. Du maste fa honom att komma tillbaka!



Scen 11

Simba (Han, lejon)

Den drivna arvingen

Blivande VD i foretaget
Priviligerad - fodd in i lyx
Berattar for andra hur saker “ar”
Har svart att ta kritik

Vill gbra pappa stolt

“Snart ar det jag som ar kung!”

Drivkraft/kanslor i scenen: Du ar ung och oerfaren men den har platsen ar din! Du har blivit
lovad nagot som du inte fatt och nu tar du det tillbaka! Du kan det hdr aven om ingen tror det.
Genom ars ordo ska du utmana Scar.



Spelare 6

Scen 1

Askadare

| den har scenen ar du askadare. Det betyder att du sitter bredvid och iakttar vad som hander i
scenen. Du kan néar du vill (om det passar) ga in i scenen for att starta en metateknik. Anvand
monologtekniken genom att lagga handen pa nagons axel och sdga “Nu vill jag veta vad du
tanker.”. Tank pa att lyssna in och bejaka scenen och det som hander i den. Spelarna maste inte
bejaka det forslag pa teknik som du ger dem.

Scen 2

Nala (Han, lejon)
Den fdfdnge

PR-ansvarig pa foretaget
Nedlatande utan att marka det sjalv
Lagger stor vikt vid halsa, det yttre
Intresserad av sociala medier

Ser ej sina privilegium

“Forstar du inte? Du dr vart enda hopp!”

Drivkraft/kanslor i scenen: Du hoppas verkligen pa att Simba ska fa ta 6ver foretaget! Det vore
perfekt, for alla. Och sarskilt for dig! Ni ar nara varandra och tanker ganska lika. Du kdnner dig
forvantansfull och pa bra humor.



Scen 3

Askadare

| den har scenen ar du askadare. Det betyder att du sitter bredvid och iakttar vad som hander i
scenen. Du kan nar du vill (om det passar) ga in i scenen for att starta en metateknik. Anvand
monologtekniken genom att lagga handen pa nagons axel och sdaga “Nu vill jag veta vad du
tanker.”. Tank pa att lyssna in och bejaka scenen och det som hander i den. Spelarna maste inte
bejaka det forslag pa teknik som du ger dem.

Scen 4

Kent (Han, gnu)

Underdogen
e Jobbar pa kontoret - haller pa att bli utbrand
e Daligt minne
® Avhumaniserar makten
® Tycker det ar skont att slippa ansvar som kommer med makt
e Behover halla sig vdal med makten da han vill ga ner i tid

Drivkraft/kanslor i scenen: Du ar trott men ganska berusad och lattprovocerad. Du kastar dig in
i diskussionen daven om du vet att alla redan bestamt sig for sina asikter. Du vill visa att du vet
vad som ar ratt.



Scen 5

Simba (Han, lejon)

Den drivna arvingen

Blivande VD i foretaget
Priviligerad - fodd in i lyx
Berattar for andra hur saker “ar”
Har svart att ta kritik

Vill gbra pappa stolt

“Snart ar det jag som ar kung!”

Drivkraft/kanslor i scenen: Du dlskar den har tiden med din pappa. Men du ar ocksa stressad.
Det ar sa mycket du maste gora och du har sa lite tid. Men en resa i sommar ar val perfekt. Det
skulle vara underbart och ocksa stilla det daliga samvetet du har, for att du aldrig har tid. Det ar
viktigt att ta vara pa tiden man har tillsammans.

Scen 6

Moa (Hon, gnu)
Fan-girl

Jobbar pa kontoret

Ser upp till Scar och vill bli hennes narmaste
Mycket ensam, langtar efter ett sammanhang
Jobbet ar trevligare an den kala ettan hon bor i
Soker alltid narhet men forséker vara diskret

Drivkraft/kanslor i scenen: Vi tillsammans! Du och Scar ar pa samma sida och det kanns
underbart. Du stottar henne till 100 %. Vara inbérdes hierarkier [6ses upp. Alla ar lika viktiga. Vi
mot dem med makt!



Scen7

Pumba (Han, vartsvin)
Strdvaren

Jobbar extra i hemtjansten

Bor i kollektiv med Timon - som han alskar

Kampar hart for att verka avslappnad

Tycker det ar skitjobbigt med kallsortering, egenodling, dumpstring osv.
Har stressmage

“Han &r sa sot och alldeles ensam. Ska vi behalla honom?”

Drivkraft/kanslor i scenen: Du vet vad som ar moraliskt och etiskt “ratt” men du orkar inte
riktigt uppratthalla alla regler. Du ar trott pa livet med alla ideal men du haller uppe fasaden for
gastens skull. Ansvaret kanns betungande.

Scen 8

Flin (Hon, hyena)
Trollet

Férman pa lagret

Alskar att provocera

Lag moral men menar att féretaget har lagre
Tycker inte om “offer”

“Jag sager bara vad alla tanker”

“Moahahhahaha... Bwahahha!”

Drivkraft/kanslor i scenen: Nu ska du fa vad du vill. Du kan ocksa tanka dig att anvanda hot fér
att fa det du vill ha. Du kan alltid byta jobb eller natt om Scar inte haller vad hon lovar...



Scen 9

Larsson (Han, gnu)

Den osdkra

Jobbar pa kontoret - med ont i magen varje dag
Paralyserande osdkerhet

Vill ha forandring - men tdank om det inte blir battre?

Vill hora allas asikt innan han bestammer sig och konfliktradd
Rakar ibland prata hogt for sig sjalv nar han samlar mod

Drivkraft/kanslor i scenen: Du skams nar din gamla varld moter den nya. De krockar pa ett
daligt satt. Du kan se bada sidorna och det ar lite pinsamt. Du har daligt samvete for att du
overgav dina kollegor men blir ocksa hedrad 6ver att de ar har. Lite stolt till och med...

Scen 10

Askadare

| den har scenen ar du askadare. Det betyder att du sitter bredvid och iakttar vad som hander i
scenen. Du kan nér du vill (om det passar) ga in i scenen for att starta en metateknik. Anvand
monologtekniken genom att ldgga handen pa nagons axel och sdaga “Nu vill jag veta vad du
tanker.”. Tank pa att lyssna in och bejaka scenen och det som hander i den. Spelarna maste inte
bejaka det forslag pa teknik som du ger dem.



Scen 11

Scar (Hon, lejon)

Den raljanta idealisten

HR-ansvarig pa foretaget

Idealist

Inte radd for att sdga vad hon tycker
Ironisk

Kanner sig forsummad

“Livet ar sa orattvist. For jag... jag blir ju aldrig kung.”

Drivkraft/kanslor i scenen: Nu far du dntligen félja din dvertygelse. Du tar ut alla dina negativa
kdnslor pa den har mannen. Du ar erfaren och ska ha den har platsen.
Genom ars ordo ska du utmana Simba.



Spelare 7

Scen 1

Scar (Hon, lejon)

Den raljanta idealisten

HR-ansvarig pa foretaget

Idealist

Inte radd for att sdga vad hon tycker
Ironisk

Kanner sig forsummad

“Livet ar sa orattvist. For jag... jag blir ju aldrig kung.”

Drivkraft/kanslor i scenen: Du &r trott pa att aldrig bli befordrad. Att smora for Mufasa har
verkligen inte hjdlpt. Och han maste sluta behandla sina anstallda sa har. Nu ska du sdga honom
ett sanningens ord och sta pa dig!

Scen 2

Shenzi (Hon, hyena)
Aktivisten

Jobbar pa lagret - tar sitt arbete pa stort allvar
Idealist - nu dar det hyenornas tur att ta plats!
Scar ar den stora idolen

Teoretiserar kanslor och system

Talar innan hon tanker

“Titta pa er tva! Inte konstigt att vi dinglar langst ner i naringskedjan.”

Drivkraft/kanslor i scenen: Scar ar din forebild och du star upp for Scar. Spela upp Scar. Du
kdnner dig ocksa maktlds och arg, “Allt bestams over vara huvuden!”. Du vill ha nagot att sdga
till om!



Scen 3

Larsson (Han, gnu)

Den osdkra

Jobbar pa kontoret - med ont i magen varje dag
Paralyserande osakerhet

Vill ha forandring - men tdnk om det inte blir battre?

Vill hora allas asikt innan han bestammer sig och konfliktradd
Rakar ibland prata hogt for sig sjalv nar han samlar mod

Drivkrafter/kanslor i scenen: Du vill verkligen inte att det ska bli gral! Du kanner i hela kroppen
hur du vill fly nér folk brakar. Bast att avleda och prata om annat &n frukosten..?

Scen4

Moa (Hon, gnu)
Fan-girl

Jobbar pa kontoret

Ser upp till Scar och vill bli hennes narmaste
Mycket ensam, langtar efter ett sammanhang
Jobbet dr trevligare an den kala ettan hon bor i
Soker alltid ndarhet men forsoker vara diskret

Drivkraft/kanslor i scenen: Hyenorna och deras mod fascinerar dig. Du vill aldrig ga hem. Allt &r
maijligt i natt!



Scen 5

Askadare

| den har scenen ar du askadare. Det betyder att du sitter bredvid och iakttar vad som hander i
scenen. Du kan nar du vill (om det passar) ga in i scenen for att starta en metateknik. Anvand
monologtekniken genom att lagga handen pa nagons axel och sdaga “Nu vill jag veta vad du
tanker.”. Tank pa att lyssna in och bejaka scenen och det som hander i den. Spelarna maste inte
bejaka det forslag pa teknik som du ger dem.

Scen 6

Larsson (Han, gnu)

Den osdkra

Jobbar pa kontoret - med ont i magen varje dag
Paralyserande osdkerhet

Vill ha forandring - men tank om det inte blir battre?

Vill hora allas asikt innan han bestammer sig och konfliktradd
Rakar ibland prata hogt for sig sjalv nar han samlar mod

Drivkraft/kanslor i scenen: Du tycker att det ar skont nar flera visar missndje. Du vet att du
haller med den har gangen och det ar skont att sta for vad man tycker! Det dr ni mot makten!



Scen7

Askadare

| den har scenen ar du askadare. Det betyder att du sitter bredvid och iakttar vad som hander i
scenen. Du kan nar du vill (om det passar) ga in i scenen for att starta en metateknik. Anvand
monologtekniken genom att lagga handen pa nagons axel och sdaga “Nu vill jag veta vad du
tanker.”. Tank pa att lyssna in och bejaka scenen och det som hander i den. Spelarna maste inte
bejaka det forslag pa teknik som du ger dem.

Scen 8

Zazu (Hon, nashornsfagel)
Den stéindigt positive kappvéndaren

Mellanchef

Ogontjinare

Latt generad

Rakar ofta sdaga plumpa saker

“Glaset ar halvfullt” (mailar ofta ut liknande bilder till sina kollegor:)

" foréndra mitt

Liv

“Ah, mycket bra, anfall... Anfall?! Anej, ers nad, ni kan inte mena allvar! Ah, det har &r s3
genant!”

Drivkraft/kanslor i scenen: Du vet att Scar inte tycker om dig men du férsoker anda hanga pa
hennes idéer. Du vill verkligen inte vara obekvam eller i vagen. Kanske kan du fa en bra position
i framtiden om du spelar korten ratt?



Scen 9

Askadare

| den har scenen ar du askadare. Det betyder att du sitter bredvid och iakttar vad som hander i
scenen. Du kan nar du vill (om det passar) ga in i scenen for att starta en metateknik. Anvand
monologtekniken genom att ldgga handen pa nagons axel och sdga “Nu vill jag veta vad du
tanker.”. Tank pa att lyssna in och bejaka scenen och det som hander i den. Spelarna maste inte
bejaka det forslag pa teknik som du ger dem.

Scen 10

Simba (Han, lejon)

Den drivna arvingen

Blivande VD i foretaget
Priviligerad - fodd in i lyx
Berattar for andra hur saker “ar”
Har svart att ta kritik

Vill gbra pappa stolt

“Snart ar det jag som ar kung!”

Drivkraft/kanslor i scenen: Du ser inget ljus i den har tunneln. Du kan inte sluta ténka pa din
pappa och pa det dar forbannade foretaget. liskan gér atminstone att du kdanner motivation.
Nala ar din enda van just nu. Kanske, kanske kan han overtyga dig att orka. Om han lovar att
vara dar med dig.



Scen 11

Kent (Han, gnu)
Underdogen

Jobbar pa kontoret - haller pa att bli utbrand

Daligt minne

Avhumaniserar makten

Tycker det ar skont att slippa ansvar som kommer med makt
Behover halla sig val med makten da han vill ga ner i tid

Drivkraft/kanslor i scenen: Vad tycker du egentligen? Ar du bara en underdog?



